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DENiz YILDIZI

KADIN DAYANISMA DERNEGI

OLCME, iZLEME VE DEGERLENDIRME (M&E) UZMANI HiZMET ALIMI

Proje Adi: Strengthening Gender-Responsive Climate Action and Disaster Risk
Reduction Governance in Turkiye

Konu: Olgme, izleme ve Degerlendirme (Monitoring, Evaluation and Learning - MEL)
Hizmet Alimi

Sozlegsme Makami: Deniz Yildizi Kadin Dayanisma Dernegi

1. PROJE ON BILGISi / ARKA PLANI

Proje; Turkiye’de kadin 6érguitlerinin toplumsal cinsiyete duyarli iklim politikalari ve afet
risk azaltimi sureglerine etkin katihmini guglendirmeyi amaglamaktadir. Proje
kapsaminda kadin sivil toplum oérgutlerinin (STO) politka analizi, izleme ve
savunuculuk kapasitelerinin gelistiriimesi; feminist iklim adaleti alaninda surdurulebilir
aglarin kurulmasi; yerel dizeyde toplumsal cinsiyete duyarli iklim ve afet politikalarinin
gelistiriimesine katki sunulmasi hedeflenmektedir.

Proje faaliyetleri kapsaminda; kapasite gelistirme atdlyeleri, feminist iklim adaleti
forumu, savunuculuk aglari, yerel kanit toplama c¢alismalari, politika degerlendirme
araclarinin gelisgtiriimesi ve Kugadasi Belediyesi ile yurutulecek pilot uygulama yer
almaktadir.

2. PROJENIN GENEL HEDEFi

Projenin genel hedefi; Turkiye’'de toplumsal cinsiyete duyarli iklim politikalar ve afet
risk azaltimi ydnetisiminin giiclendiriimesine katki sunmak ve kadin STOlerinin politika
sureclerinde bilgiye dayali, koordineli ve surdurulebilir savunuculuk aktorleri olarak
guclenmesini desteklemektir.

3. PROJENIN OZEL HEDEFLERI
Projenin 6zel hedefleri asagidaki gibidir:

1. Kadin STO'lerinin toplumsal cinsiyete duyarl iklim ve afet politikalarini analiz
etme, izleme ve savunuculuk yapma kapasitesini artirmak,

Feminist iklim adaleti alaninda surduardlebilir savunuculuk aglari olusturmak,

3. Yerel duzeyde toplumsal cinsiyete duyarli iklim ve afet politikalari igin
uygulanabilir modeller gelistirmek,

4. Politika gelistirme sureglerinde kadin orgutlerinin katilimini ve goérunurlgini
artirmak.

4. OLGME, iZLEME VE DEGERLENDIRME HiZMETININ AMACI
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Bu hizmet aliminin temel amaci; proje suresince yurutilecek faaliyetlerin proje
hedeflerine, ciktilarina ve goOstergelerine uygun sekilde ilerleyip ilerlemediginin
sistematik olarak izlenmesi, degerlendiriimesi ve raporlanmasidir.

Olgme, izleme ve Degerlendirme Uzmaninin temel sorumluluklari sunlardir:

Proje i¢in kapsamli bir 6lgme ve degerlendirme sistemi gelistirmek,
Cikti ve sonug gostergelerinin dizenli takibini yapmak,
Faaliyetlerin etki dizeyini dlgmek,

Katilimci geri bildirimlerini analiz etmek,

Projenin 6grenme sureglerine katki sunmak,

Riskleri, gecikmeleri ve kapasite bosluklarini tespit ederek proje ekibini
bilgilendirmek,

Donor raporlamasina veri ve analiz destegi saglamak.

5. OLCME VE DEGERLENDIRME HiZMETININ DETAYLI KAPSAMI
Olgme, izleme ve Degerlendirme Uzmani asagdidaki gérevlierden sorumlu olacaktir:

5.1 izleme ve Degerlendirme Sistemi Kurulumu

Proje baslangicinda ayrintili bir MEL (Monitoring, Evaluation and Learning)
plani hazirlanmasi,

Sonug cercevesi, gosterge takip sistemi ve veri toplama metodolojisinin
olusturulmasi,

Baslangi¢ (baseline), sureg ve final degerlendirme yaklasiminin olusturulmasi.

5.2 Veri Toplama Araglarinin Gelistirilmesi
Asagidaki araglarin hazirlanmasi:

L]

L]

On test / son test anketleri,

Katilimci memnuniyet anketleri,

Savunuculuk kapasitesi 6z degerlendirme araglari
Politika etki izleme araglari.

5.3 Faaliyet Bazl izleme ve Degerlendirme
Asagidaki faaliyetlerin izlenmesi ve degerlendiriimesi:

L]

L]

L]

Kapasite gelistirme atdlyeleri,
Yerel kanit toplama ¢alismalari,
Takip mentorluk oturumlari,
Feminist iklim Adaleti Forumu,
Savunuculuk agi galismalari,
Politika yayginlastirma faaliyetleri,
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. Kusadasi Belediyesi pilot uygulamasi.

5.4 Gosterge Takibi
Asagidaki proje gostergelerinin duzenli olarak izlenmesi:

Sonug¢ Dizeyi Gostergeleri
*  Yerel/ulusal kurumlara resmi olarak sunulan politika dnerisi sayisi,
. Karar vericilerle gergeklestirilen temas sayisi,
. iklim politikasi siireclerine katiiminin arttigini belirten STO orani.

Cikti Duzeyi Gostergeleri
. Politika izleme araglarini kullanan STO orani,
+  Gergeklestirilen atolye sayisi,
. Egitime katilan kigi sayisi,
. Bilgi artigi gdsteren katilimci orani,
*  Yerel kanit raporu uretimi,
«  Savunuculuk agi katilim duzeyi,

+  Geligtirilen politika 6nerileri ve belediye tarafindan degerlendirmeye alinan éneri
sayisil.

5.5 Raporlama
Uzman asagidaki raporlari hazirlayacaktir:
. Baslangic izleme ve Degerlendirme Plani,
*  Atodlye degerlendirme raporlari,
. Ara donem izleme raporu,
. Katilimci veri analiz raporlari,
. Final degerlendirme raporu,
. Etki analizi ve 6grenme notlari,
. Donor raporlamasi igin veri 0zetleri.
Tiim raporlar Tirkce hazirlanacak; gerekli bélimler ingilizce olarak da sunulacaktir.

6. ZAMAN GIiZELGESI VE LOJISTIK
Olgme ve degerlendirme calismalari proje stiresi boyunca devam edecektir.

Ongériilen Takvim:

Dénem Faaliyet
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A MEL planit ve veri toplama araglarinin
y 1

hazirlanmasi
Ay 2-9 AtOlye ve faaliyet bazl veri toplama ve izleme
Ay 3-10 Mentorluk ve savunuculuk sureglerinin takibi
Ay 4-10 Ag faaliyetleri ve forum deg@erlendirmeleri
Ay 7-11 Pilot uygulama izleme ¢alismalari
Ay 11-12 Final degerlendirme ve etki analizi

Faaliyet takviminde degisiklik olmasi halinde degerlendirme plani proje ekibi ile birlikte
revize edilecektir.

7. HIZMETIN CIKTILARI
Uzmandan asagidaki ¢iktilar beklenmektedir:

Veri Toplama Araglari
. En az 5 veri toplama ve analiz araci,
+  GoOstergelere uygun takip tablolart,
. Katilimci degerlendirme formlari.

Raporlar
. 1 Baglangi¢c MEL Plani,
+ 8 Atolye degerlendirme Ozeti,
+ 1 Ara donem deg@erlendirme raporu,
« 1 Feminist iklim Adaleti Forumu degderlendirme raporu,
* 1 Pilot uygulama degerlendirme raporu,
* 1 Nihai degerlendirme ve etki analizi raporu.

Veri ve Analiz
. Gosterge takip veri setleri,
. Katilimci analizleri,
+  Savunuculuk ve politika etki analizleri.

8. DIGER SARTLAR
Teklife ilgili uzman/uzmanlarin 6zgegmislerinin eklenmesi gerekmektedir.

8.1 UZMAN/PERSONEL
Olgme, izleme ve Degerlendirme Uzmani
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Hizmet saglayicinin goérevlendirecedi uzman/personelin asagidaki niteliklere sahip
olmasi beklenmektedir:

«  Olgme, izleme ve degerlendirme alaninda en az 5 yil profesyonel deneyim
sahibi olmak,

+  STK projelerinde ve tercihen AB / UN Women / uluslararasi fonlu projelerde
deneyim sahibi olmak,

+  Sonug odakli yénetim (RBM), gosterge gelistirme ve etki 6lgimi konusunda
bilgi sahibi olmak,

. Nicel ve nitel veri toplama yontemleri konusunda deneyimli olmak,
+  Anket, odak grup ve degerlendirme araglari gelistirme deneyimine sahip olmak,

+ Toplumsal cinsiyet esitligi, iklim krizi, afet risk azaltimi veya savunuculuk
alanlarinda galisma deneyimi tercih sebebidir,

«  Tirkge ve Ingilizce raporlama yapabilmek,
*  GuUglu analiz, raporlama ve koordinasyon becerilerine sahip olmak.

Oneri olarak 6lgme degerlendirme araglar:

1. On Test/ Son Test Bilgi Olgiim Anketi

Amag:
Katilimcilarin atdlye dncesi ve sonrasi bilgi duzeyindeki degisimi dlgmek.

Olgtiigii alanlar:
+  Toplumsal cinsiyet ve iklim iligkisi bilgisi
+  Afetrisk azaltimi bilgisi

. Politika izleme araglarini kullanabilme
«  Savunuculuk stratejileri bilgisi

Ornek gosterge:
“‘Katihmcilarin %70’i bilgi dizeyinde artis gostermigtir.”

2. Katihmci Memnuniyet ve Faaliyet Degerlendirme Formu

Amag:
Atolyelerin kalitesini, yontemi ve uygulanabilirligini degerlendirmek.

Olgtiigii alanlar:

+  Egitimin faydalihgi
+  Egitmen performansi
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«  lIgerigin uygulanabilirligi
+  Katilimci memnuniyeti
. Guvenli alan hissi

Ornek cikti:
Atdlye bazl degerlendirme skorlari.

3. Savunuculuk Kapasitesi Oz-Degerlendirme Araci

Amag:
STO'lerin proje dncesi ve sonrasi kurumsal kapasite degisimini 6lgmek.

Olgtiigii alanlar:

. Politika analizi yapabilme

. Belediyeyle iletisim kurabilme

+  Savunuculuk kampanyasi yurutme kapasitesi
*  Veri kullanimi

*  AQ kurma becerisi

Ornek ) gosterge:
“‘Katihmci STO’lerin %80’i politika izleme araclarini aktif kullanmaya baglamistir.”

4. Politika Etki ve Savunuculuk izleme Matrisi

Amag:
Projenin politika dizeyindeki etkisini dlgmek.

Olgtiigii alanlar:

«  Sunulan politika dnerileri

+ Belediyeyle yapilan gérusmeler
. Karar vericilerle temaslar

Kabul edilen / degerlendirmeye alinan oneriler
Ortak agiklamalar ve savunuculuk ¢iktilari

Ornek gosterge:
“5 politika dnerisi belediye tarafindan degerlendirmeye alinmistir.”

Ek olarak daha guclu bir MEL sistemi igin su araglar da eklenebilir:
5. Baslangi¢ ve Final Karsilagtirmal Etki Analizi
Projenin genel donusum etkisini gostermek igin.

Bu araglar birlikte kullanildiginda proje sadece “kag kisi katild1?” seviyesinde degil;
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davranis degisikligi,

kapasite gelisimi,

savunuculuk basarisi,

politika etkisi,

ag guclenmesi gibi daha derin etkileri de dlgmek.

9. SON BASVURU

Son basvuru tarihi 27 Temmuz’dur. ilgilenenlerin info@denizyildizikadin.org mail
adresine lzleme Degerlendirme konu bashgiyla ayrintili 6zge¢misini gdndermeleri
gerekmektedir. Uygun bulunan adaya 29 Temmuz guinu cevap verilecektir.
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