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KADIN DAYANISMA DERNEGI

TOPLUMSAL CINSIYET VE AFETLER UZMANI (GENDER AND DISASTERS
EXPERT) HiZMET ALIMI iS TANIMI

Proje Adi: Strengthening Gender-Responsive Climate Action and Disaster Risk
Reduction Governance in Turkiye

Konu: Toplumsal Cinsiyet ve Afetler Uzmanhgi Hizmet Alimi

Sozlesme Makami: Deniz Yildizi Kadin Dayanisma Dernegi

1. PROJE ON BILGISi / ARKA PLANI

Proje; Turkiye’de kadin sivil toplum orgutlerinin toplumsal cinsiyete duyarli iklim
politikalari ve afet risk azaltimi sirecglerine etkin katihmini  guglendirmeyi
amagclamaktadir. Proje kapsaminda kadin drgutlerinin politika analizi, izleme ve
savunuculuk kapasitesinin gelistiriimesi; feminist iklim adaleti alaninda strdurilebilir
aglarin kurulmasi ve yerel dizeyde toplumsal cinsiyete duyarli politika modellerinin
gelistiriimesi hedeflenmektedir.

Proje kapsaminda gelistirilecek egitim modull ve politika degerlendirme araclarinin;
toplumsal cinsiyet esitligi, afet risk azaltimi, bakim ekonomisi, katilim, saglik etkileri,
ekonomik kirilganliklar ve toplumsal cinsiyete dayali riskler gibi kesisimsel alanlari
kapsamasi hedeflenmektedir.

2. PROJENIN GENEL HEDEFi

Projenin genel hedefi; kadin STO’lerinin toplumsal cinsiyete duyarli iklim ve afet
politikalari alanindaki bilgi, analiz, izleme ve savunuculuk kapasitelerini glglendirerek
yerel ve ulusal politika sureclerine etkin katilimlarini desteklemektir.

3. HIZMET ALIMININ AMACI

Bu hizmet aliminin amaci; proje kapsaminda gelistirilecek kapasite gelistirme
modullerine ve politika degerlendirme araglarina toplumsal cinsiyet ve afetler
perspektifinden teknik uzmanlik saglamak; afetler, iklim krizi ve toplumsal cinsiyet
esitsizlikleri arasindaki kesisimsel iligkilerin egitim iceriklerine entegre edilmesini
desteklemektir.

Toplumsal Cinsiyet ve Afetler Uzmaninin temel roll; proje egitimlerinin feminist, hak

temelli, kapsayici ve sahaya uygulanabilir bir cergevede geligtirimesine katki
sunmaktir.
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4. HIZMETIN KAPSAMI

Uzman asagidaki ¢alismalardan sorumlu olacaktir:

4.1 Egitim Modull Gelistirme Siirecine Teknik Katki

e Toplumsal cinsiyet ve afetler kesisiminde igerik gelistiriimesine katki
sunulmasi,

e EQitim modulinin feminist ve hak temelli yaklagimla gézden gegirilmesi,

o Afetrisk azaltimi sureclerinde kadinlarin deneyimlerini ve kirilganliklarini
gorundr kilan igeriklerin geligtiriimesi,

e Yerel yonetimlerin toplumsal cinsiyete duyarl afet ve iklim politikalarini
degerlendirmeye yonelik icerik dnerileri sunulmasi.

4.2 Politika Degerlendirme Aracina Katki
Asagidaki temalarda degerlendirme kriterlerinin gelistirimesine teknik destek saglanmasi:

¢ Toplumsal cinsiyet anaakimlagtirmasi,

e Katilim ve liderlik,

e Bakim emegi ve bakim hizmetleri,

e Ekonomik kirilganliklar ve yesil igler,

o Saglik etkileri,

e Toplumsal cinsiyete dayali riskler,

o Afet sureclerinde kadinlarin guvenligi ve hizmetlere erigimi.

4.3 igerik ve Kaynak Geligtirme

e Turkiye ve uluslararasi iyi uygulama orneklerinin derlenmesi,

e Feminist afet yaklagimi konusunda kaynak énerileri sunulmasi,

e Egitimlerde kullanilacak vaka analizleri ve 6rnek galismalar hazirlanmasi,
e Yerel baglama uygun igerik uyarlamalarinin yapilmasi.

4.4 Atodlye Siirecglerine Teknik Destek
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e lgili atélyelere uzman katkisi sunuimasi,

e Katilimci geri bildirimleri dogrultusunda modul geligtirme surecine destek
verilmesi,

e Egitim iceriginin erigilebilirlik ve kapsayicilik agisindan degerlendiriimesi.
4.5 Raporlama ve Teknik Girdi
Uzmandan asagidaki ciktilar beklenmektedir:

e Egitim modulu teknik katki notu,

e Politika degerlendirme aracina iligskin teknik éneri dokiimani,

e EQgitim iceriklerine iligkin revizyon oOnerileri,

¢ Kisa teknik degerlendirme raporu.

5. HIZMETIN ZAMAN CiZELGESI

Uzmanin katkisi 6zellikle proje baglangi¢c dénemindeki modul gelistirme agsamasinda
yogunlagacaktir.

Ongoriilen Takvim:

Dénem Faaliyet

Ay 1 Masa basi inceleme ve icerik analizi

Ay 1-2  |Egitim modulu gelistirme katkisi
Politika degerlendirme aracina teknik katki

Ay 2

Ay 2-3  |Egitim iceriklerinin gdzden gecirilmesi

Ay 3 Nihai teknik onerilerin teslimi

Takvim proje ihtiyaclarina gore proje ekibi ile birlikte revize edilebilir.

6. HIZMETIN CIKTILARI

Uzmandan asagidaki ciktilar beklenmektedir:

+ 1 adet egitim modull icerik degerlendirme notu,
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1 adet politika degerlendirme araci teknik 6neri dokiimant,

7. DIGER SARTLAR
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Teklife ilgili uzman/uzmanlarin 6zgegmiglerinin eklenmesi gerekmektedir.

7.1 UZMAN/PERSONEL
Toplumsal Cinsiyet ve Afetler Uzmani (Gender and Disasters Expert)

Hizmet saglayicinin goreviendirecedi uzman/personelin asagidaki niteliklere sahip olmasi
beklenmektedir:

e Toplumsal cinsiyet, afet risk azaltimi, iklim krizi veya insani yardim alanlarinda
en az 5 yil deneyime sahip olmak,

e Toplumsal cinsiyet ve afetler kesisiminde ¢alisma deneyimi bulunmak,
o EQitim modull gelistirme ve kolaylastiricilik deneyimine sahip olmak,

e Feminist yaklagim, hak temelli programlama ve kapsayici metodolojiler
konusunda bilgi sahibi olmak,

e Yerel yonetimler, STO'ler veya uluslararasi kuruluglarla galisma deneyimi
tercih sebebidir,

e Tiirkge raporlama yapabilmek; ingilizce teknik kaynaklari kullanabilmek,

e Gugclu analiz, yazim ve iletisim becerilerine sahip olmak.

8. SON BASVURU

Son basvuru tarihi 31 Temmuz’dur. ilgilenenlerin info@denizyildizikadin.org mail
adresine Toplumsal Cinsiyet konu basligiyla ayrintili 6zgegmisini gondermeleri
gerekmektedir. Degerlendirme tarihi 2 Agustos 2026. Uygun bulunan adaya 3
Agustos glinu cevap verilecektir
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