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22.07.2026
IZLEME VE DEGERLENDIRME UZMANI HiZMET ALIMI iS TANIMI
Proje Adi: iklim Krizi ve Afetler icin Mor Yesil Kamucu Politikalar Projesi
Konu: izleme ve Degerlendirme (Monitoring, Evaluation ) Hizmet Alimi
So6zlesme Makami: Deniz Yildizi Kadin Dayanigsma Dernegi
1- PROJE ON BILGISi / ARKA PLANI

Proje; Turkiye’de kadin orgutlerinin toplumsal cinsiyete duyarli iklim politikalari ve afet risk
azaltimi sureglerine etkin katilimini giclendirmeyi amaclamaktadir. Proje kapsaminda kadin
sivil toplum &rgitlerinin  (STO) politika analizi, izleme ve savunuculuk kapasitelerinin
gelistiriimesi; feminist iklim adaleti alaninda surdirtlebilir aglarin kurulmasi; yerel dizeyde
toplumsal cinsiyete duyarh iklim ve afet politikalarinin gelistirimesine katki sunulmasi
hedeflenmektedir.

Proje faaliyetleri kapsaminda; kapasite gelistirme atélyeleri, feminist iklim adaleti forumu,
savunuculuk aglari, yerel kanit toplama calismalari, politika degerlendirme araclarinin
geligtiriimesi ve Kusadas! Belediyesi ile yurutulecek pilot uygulama yer almaktadir.

Projenin genel hedefi; Turkiye'de toplumsal cinsiyete duyarli iklim politikalari ve afet risk
azaltimi yénetisiminin giiglendirilmesine katki sunmak ve kadin STO’lerinin politika siireglerinde
bilgiye dayali, koordineli ve surdirilebilir savunuculuk aktérleri olarak glglenmesini
desteklemektir.

2- PROJENIN OZEL HEDEFLERI
Projenin 6zel hedefleri agagidaki gibidir:

e Kadin STO'lerinin toplumsal cinsiyete duyarli iklim ve afet politikalarini analiz etme,
izleme ve savunuculuk yapma kapasitesini artirmak,

o Feminist iklim adaleti alaninda surdirdlebilir savunuculuk aglari olusturmak,

e Yerel dizeyde toplumsal cinsiyete duyarl iklim ve afet politikalari igin uygulanabilir
modeller gelistirmek,

o Politika gelistirme sureclerinde kadin 6rgutlerinin katilimini ve gérunurligunu artirmak.

3- iZLEME VE DEGERLENDIRME HiZMETININ AMACI

Bu hizmet aliminin temel amaci; proje suresince yurutulecek faaliyetlerin proje hedeflerine,
ciktilarina ve gostergelerine uygun sekilde ilerleyip ilerlemediginin sistematik olarak izlenmesi,
degerlendiriimesi ve raporlanmasidir.

izleme ve Degerlendirme Uzmaninin temel sorumluluklari sunlardir:

. Proje igin kapsamli bir 6lcme ve degerlendirme sistemi gelistirmek,
. Cikti ve sonug gostergelerinin diizenli takibini yapmak,
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Faaliyetlerin etki diizeyini 6lgmek,

Katilimci geri bildirimlerini analiz etmek,

Projenin 6grenme slreclerine katki sunmak,

Riskleri, gecikmeleri ve kapasite bosluklarini tespit ederek proje ekibini
bilgilendirmek,

Dondr raporlamasina veri ve analiz deste@i saglamak.
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4- iZLEME VE DEGERLENDIRME HiZMETINiN DETAYLI KAPSAMI
Olgme, izleme ve Degerlendirme Uzmani agagidaki gérevierden sorumlu olacaktir:

Proje baslangicinda ayrintili bir izleme, Degerlendirme, Ogrenme- ME
(Monitoring, Evaluation ) plani hazirlanmasi,

Eko-Feminist Kamp bulugsmasinin izleme ve degerlendirme raporunun
hazirlanmasi

Sekiz (8) farkli ilde gergeklestirilecek Mor Yesil Atolyeler igin; 6n test, son test
olmak Uzere faaliyet degerlendirme anketinin olusturulmasi, uygulanmasi ve
sonuglarin raporlanmasi

Proje faaliyetlerine yonelik dondr kuruma verilecek 3 ara dénem izleme ve
degerlendirme raporunun hazirlanmasi

Projenin nihai izleme ve degerlendirme raporu ve etki analizinin hazirlanmasi

Tum raporlar Tirkge hazirlanacak; gerekli bélimler ingilizce olarak da sunulacaktir.

5- ZAMAN CIiZELGESI VE LOJISTIK
izleme ve degerlendirme calismalari proje siiresi boyunca devam edecektir.

Ongoriilen Takvim:

D6nem Faaliyet
Ay 1-2 ME plani ve veri toplama araglarinin hazirlanmasi
Ay 2-11 Atdlye ve faaliyet bazli veri toplama ve izleme
Ay 3-10 Mentorluk ve savunuculuk sireglerinin takibi
Ay 3-10 Ag faaliyetleri ve forum degerlendirmeleri
Ay 7-11 Pilot uygulama izleme galigmalari
Ay 11-12 Final degerlendirme ve etki analizi

Faaliyet takviminde dedisiklik olmasi halinde dederlendirme plani proje ekibi ile birlikte
revize edilecektir.

6- HIZMETIN GIKTILARI
Uzmandan asagidaki ¢iktilar beklenmektedir:

1 Basglangig izleme, Degerlendirme Ogrenme- ME (Monitoring Evaluation) Plani
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. Mor Yesil Atolyeler igin 6n test, son test ve katilimci atélye degerlendirme formu
olmak Uzere 3 veri toplama ve analiz araci,

. Eko-Feminist Kamp izleme ve de@erlendirme raporu,

. 3 Ara dénem izleme ve degerlendirme raporu

. Projenin nihai izleme, degerlendirme ve etki analizi raporu
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7- DIGER SARTLAR
Teklife ilgili uzman/uzmanlarin 6zge¢mislerinin eklenmesi gerekmektedir. Hizmet saglayicinin
gorevlendirecegi uzman/personelin agagidaki niteliklere sahip olmasi beklenmektedir:

. Olgme, izleme ve degerlendirme alaninda en az 5 yil profesyonel deneyim sahibi
olmak,

. STK projelerinde ve tercihen AB / UN Women / uluslararasi fonlu projelerde
deneyim sahibi olmak,

. Sonug odakh yonetim (RBM), gosterge gelistirme ve etki 6lgimi konusunda bilgi
sahibi olmak,

. Nicel ve nitel veri toplama yontemleri konusunda deneyimli olmak,

. Anket, odak grup ve degerlendirme araglari gelistirme deneyimine sahip olmak,

. Toplumsal cinsiyet esitligi, iklim krizi, afet risk azaltimi veya savunuculuk
alanlarinda ¢alisma deneyimi tercih sebebidir,

. Tirkge ve ingilizce raporlama yapabilmek,

. Guglu analiz, raporlama ve koordinasyon becerilerine sahip olmak.

8- SON BASVURU

Son bagvuru tarihi 31 Temmuz’dur. ilgilenenlerin info@denizyildizikadin.org mail adresine
izleme Degerlendirme konu baghgdiyla ayrintili ézgegmisini géndermeleri gerekmektedir.
Degerlendirme tarihi 2 Agustos 2026. Uygun bulunan adaya 3 Agustos giinii cevap
verilecektir.




