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TOPLUMSAL CİNSİYET VE AFETLER UZMANI (GENDER AND DISASTERS 
EXPERT) HİZMET ALIMI İŞ TANIMI 

Proje Adı: İklim Krizi ve Afetler için Mor Yeşil Kamucu Politikalar Projesi 

Konu: Toplumsal Cinsiyet ve Afetler Uzmanlığı Hizmet Alımı 

Sözleşme Makamı: Deniz Yıldızı Kadın Dayanışma Derneği 

 

1. PROJE ÖN BİLGİSİ / ARKA PLANI 
 

Proje; Türkiye’de kadın sivil toplum örgütlerinin toplumsal cinsiyete duyarlı iklim 
politikaları ve afet risk azaltımı süreçlerine etkin katılımını güçlendirmeyi 
amaçlamaktadır. Proje kapsamında kadın örgütlerinin politika analizi, izleme ve 
savunuculuk kapasitesinin geliştirilmesi; feminist iklim adaleti alanında 
sürdürülebilir ağların kurulması ve yerel düzeyde toplumsal cinsiyete duyarlı 
politika modellerinin geliştirilmesi hedeflenmektedir. 

Proje kapsamında geliştirilecek eğitim modülü ve politika değerlendirme 
araçlarının; toplumsal cinsiyet eşitliği, afet risk azaltımı, bakım ekonomisi, katılım, 
sağlık etkileri, ekonomik kırılganlıklar ve toplumsal cinsiyete dayalı riskler gibi 
kesişimsel alanları kapsaması hedeflenmektedir. 

 

2. PROJENİN GENEL HEDEFİ 
 

Projenin genel hedefi; kadın STÖ’lerinin toplumsal cinsiyete duyarlı iklim ve afet 
politikaları alanındaki bilgi, analiz, izleme ve savunuculuk kapasitelerini 
güçlendirerek yerel ve ulusal politika süreçlerine etkin katılımlarını desteklemektir. 

 

3. HİZMET ALIMININ AMACI 
 

Bu hizmet alımının amacı; proje kapsamında geliştirilecek kapasite geliştirme 
modüllerine ve politika değerlendirme araçlarına toplumsal cinsiyet ve afetler 
perspektifinden teknik uzmanlık sağlamak; afetler, iklim krizi ve toplumsal cinsiyet 
eşitsizlikleri arasındaki kesişimsel ilişkilerin eğitim içeriklerine entegre edilmesini 
desteklemektir. 



 

 

Toplumsal Cinsiyet ve Afetler Uzmanının temel rolü; proje eğitimlerinin feminist, 
hak temelli, kapsayıcı ve sahaya uygulanabilir bir çerçevede geliştirilmesine katkı 
sunmaktır. 

4. HİZMETİN KAPSAMI 
 

Uzman aşağıdaki çalışmalardan sorumlu olacaktır: 

4.1 Eğitim Modülü Geliştirme Sürecine Teknik Katkı 
 

• Toplumsal cinsiyet ve afetler kesişiminde içerik geliştirilmesine 
katkı sunulması, 

• Eğitim modülünün feminist ve hak temelli yaklaşımla gözden geçirilmesi, 
• Afet risk azaltımı süreçlerinde kadınların deneyimlerini ve 

kırılganlıklarını görünür kılan içeriklerin geliştirilmesi, 
• Yerel yönetimlerin toplumsal cinsiyete duyarlı afet ve iklim 

politikalarını değerlendirmeye yönelik içerik önerileri sunulması. 
 

4.2 Politika Değerlendirme Aracına Katkı 
 

Aşağıdaki temalarda değerlendirme kriterlerinin geliştirilmesine teknik destek 
sağlanması: 

• Toplumsal cinsiyet anaakımlaştırması, 
• Katılım ve liderlik, 
• Bakım emeği ve bakım hizmetleri, 
• Ekonomik kırılganlıklar ve yeşil işler, 
• Sağlık etkileri, 
• Toplumsal cinsiyete dayalı riskler, 
• Afet süreçlerinde kadınların güvenliği ve hizmetlere erişimi. 

4.3 İçerik ve Kaynak Geliştirme 
 

• Türkiye ve uluslararası iyi uygulama örneklerinin derlenmesi, 
• Feminist afet yaklaşımı konusunda kaynak önerileri sunulması, 
• Eğitimlerde kullanılacak vaka analizleri ve örnek çalışmalar hazırlanması, 
• Yerel bağlama uygun içerik uyarlamalarının yapılması. 

4.4 Atölye Süreçlerine Teknik Destek 
• İlgili atölyelere uzman katkısı sunulması, 
• Katılımcı geri bildirimleri doğrultusunda modül geliştirme sürecine 

destek verilmesi, 
• Eğitim içeriğinin erişilebilirlik ve kapsayıcılık açısından değerlendirilmesi. 



 

 

4.5 Raporlama ve Teknik Girdi 
 

Uzmandan aşağıdaki çıktılar beklenmektedir: 

• Eğitim modülü teknik katkı notu, 
• Politika değerlendirme aracına ilişkin teknik öneri dokümanı, 
• Eğitim içeriklerine ilişkin revizyon önerileri, 
• Kısa teknik değerlendirme raporu. 

 

5. HİZMETİN ZAMAN ÇİZELGESİ 
 

Uzmanın katkısı özellikle proje başlangıç dönemindeki modül geliştirme 
aşamasında yoğunlaşacaktır. 

Öngörülen Takvim: 
 

Dönem Faaliyet 

Ay 1 Masa başı inceleme ve içerik analizi 
Ay 1-2 Eğitim modülü geliştirme katkısı 

Ay 2 Politika değerlendirme aracına teknik katkı 

Ay 2-3 Eğitim içeriklerinin gözden geçirilmesi 
Ay 3 Nihai teknik önerilerin teslimi 

 

Takvim proje ihtiyaçlarına göre proje ekibi ile birlikte revize edilebilir. 

 

6. HİZMETİN ÇIKTILARI 
 

Uzmandan aşağıdaki çıktılar beklenmektedir: 

• 1 adet eğitim modülü içerik değerlendirme notu, 
 
• 1 adet politika değerlendirme aracı teknik öneri dokümanı, 

7. DİĞER ŞARTLAR 
 

Teklife ilgili uzman/uzmanların özgeçmişlerinin eklenmesi gerekmektedir. 



 

 

7.1 UZMAN/PERSONEL 
 

Toplumsal Cinsiyet ve Afetler Uzmanı (Gender and Disasters Expert) 

 

Hizmet sağlayıcının görevlendireceği uzman/personelin aşağıdaki niteliklere sahip 
olması beklenmektedir: 

• Toplumsal cinsiyet, afet risk azaltımı, iklim krizi veya insani yardım 
alanlarında en az 5 yıl deneyime sahip olmak, 

• Toplumsal cinsiyet ve afetler kesişiminde çalışma deneyimi bulunmak, 
• Eğitim modülü geliştirme ve kolaylaştırıcılık deneyimine sahip olmak, 
• Feminist yaklaşım, hak temelli programlama ve kapsayıcı 

metodolojiler konusunda bilgi sahibi olmak, 
• Yerel yönetimler, STÖ’ler veya uluslararası kuruluşlarla çalışma 

deneyimi tercih sebebidir, 
• Türkçe raporlama yapabilmek; İngilizce teknik kaynakları kullanabilmek, 
• Güçlü analiz, yazım ve iletişim becerilerine sahip olmak. 

 

 

8. SON BAŞVURU 
Son başvuru tarihi 31 Temmuz’dur. İlgilenenlerin info@denizyildizikadin.org mail 
adresine Toplumsal Cinsiyet konu başlığıyla ayrıntılı özgeçmişini göndermeleri 
gerekmektedir. Değerlendirme tarihi 2 Ağustos 2026. Uygun bulunan adaya 3 
Ağustos günü cevap verilecektir.  
 


